
SNEL OP WEG
met Worktrans Uitzendbureau!



De juiste kracht
Op de juiste plek! 

U zoekt de juiste man op de juiste plek. Het liefst met werkervaring en goede referenties. Gaat u zelf 
adverteren en sollicitatiegesprekken voeren of laat u Worktrans Uitzendbureau voor u op zoek gaan? 
Grote kans dat wij al een geschikte kandidaat klaar hebben staan. En zo niet, dan gaan we direct met 
uw wensen in de hand op zoek naar de juiste kracht!

Waarom Worktrans?
De intercedenten en planners van Worktrans 
Uitzendbureau hebben allemaal een achtergrond in 
transport of logistiek. Ze herkennen de knelpunten 
in deze branche als geen ander en dankzij onze 
landelijke dekking kunnen wij altijd snel voor de juiste 
oplossing zorgen. Heeft u een spoedgeval? 
Via de 24 uursservice krijgt u altijd, zeven dagen per 
week, direct een intercedent aan de lijn die meteen 
voor u aan de slag gaat!

Betrouwbaarheid
Worktrans Uitzendbureau is aangesloten bij de 
brancheorganisatie NBBU. Ook is Worktrans 
Uitzendbureau gecertificeerd volgens de volgende 
normen: NEN 4400-1, ISO 9001 en VCU.

Schadepreventie
Een ongeluk zit in een klein hoekje, ook voor 
chauffeurs van Worktrans Uitzendbureau. En 
schade kost nu eenmaal tijd en geld. Juist 
daarom heeft Worktrans Uitzendbureau een eigen 
Schadepreventieplan. Elke schade wordt gemeld,

waarna samen met de chauffeur en opdrachtgever 
naar mogelijke oorzaken en verbeteringen wordt 
gekeken. Worktrans Uitzendbureau heeft een eigen rij-
instructeur in dienst om chauffeurs te begeleiden en de 
kwaliteit van onze dienstverlening te waarborgen.

Veiligheidspakket
Het komt regelmatig voor dat personeel verplicht 
is veiligheidskleding te dragen. Daarom krijgen 
uitzendkrachten van Worktrans Uitzendbureau waar 
nodig altijd een volledig veiligheidspakket mee, 
bestaande uit een helm, reflecterende kleding en oog- 
en oorbeschermers.

Opleidingen
Het Worktrans Studieplan biedt onze uitzendkrachten 
de kans zich verder te ontwikkelen. Zo kunnen 
C-chauffeurs via het Studieplan gratis het E-rijbewijs 
halen of extra certificaten, zoals ADR en VCA. Ook voor 
logistiek personeel zijn er volop mogelijkheden, zoals 
de gratis opleiding voor het heftruckdiploma.

Historie
In 1997 besloten de broers Philip en Wim Jonk samen een uitzendbureau 
voor transport en logistiek te starten. Ze kregen het chauffeursvak 
én ondernemen letterlijk van huis uit mee. Vader Jonk runde thuis in 
Purmerend een foeragehandel en van jongs af aan stak de hele familie de 
handen uit de mouwen. De broers leerden dus al vroeg een vrachtwagen 
besturen en werkten daarna lange tijd zelf als chauffeur.

Toen het alleenrecht op het uitzenden van vrachtwagenchauffeurs van 
de GPdW op de helling ging, besloten de broers in een klein gehuurd 
kantoortje in Purmerend voor zichzelf te beginnen. Overdag klanten 
werven en de planning verzorgen en ’s nachts nog even een nachtrit 
meepakken, maar al snel kregen ze het met Worktrans Uitzendbureau zo 
druk, dat zelf rijden er niet meer inzat.

Met veel Friese chauffeurs in dienst, volgde twee jaar later een logische 
stap: de opening van een tweede vestiging in Oudehaske. Wim Jonk heeft 
het bedrijf inmiddels verlaten, maar de groei gaat onverminderd door. Met 
negen vestigingen is Worktrans Uitzendbureau nu door het hele land actief. 
Het geheim achter het succes is eigenlijk heel eenvoudig. De Worktrans 
mensen komen allemaal uit de transportwereld en voelen dus feilloos aan 
waar het echt om draait. 



Payroll op uitzendbasis 
Goed personeel, wel de lusten niet de lasten! 

In turbulente tijden is de behoefte groot aan flexibele personeelsoplossingen die geen afbreuk doen 
aan de kwaliteit die u wilt leveren. 
Met payroll op uitzendbasis biedt Worktrans u een betaalbare personeelsregeling, die u in staat stelt 
goed personeel aan te nemen of vast te houden.

Hoe werkt Payroll op uitzendbasis
1. U doet zelf de werving en selectie van uw personeel
2. U meldt uw nieuwe medewerker aan bij Worktrans 
 Uitzendbureau
3. Uw medewerker krijgt een uitzendovereenkomst bij 
 Worktrans Uitzendbureau

Geen juridische en administratieve 
verplichtingen meer
Het grote voordeel van payroll op uitzendbasis is dat 
u het werkgeverschap uit handen geeft aan Worktrans 
Uitzendbureau. Payroll op uitzendbasis komt in 
de plaats van een oproepcontract. Wij nemen alle 
juridische en administratieve verplichtingen op ons, 
zoals pensioenafdrachten en ziekmeldingen. Omdat u 
de werving en selectie, de aansturing en de planning in 
eigen hand houdt, functioneert iemand via een payroll 
regeling in de praktijk als vaste medewerker, maar 
wordt verloond via Worktrans Uitzendbureau. 
Bovendien kunt u goed functionerende medewerkers 
na de maximale payroll-termijn van drieënhalf jaar 
alsnog een vast contract aanbieden. Tegen die tijd 
weet u precies wie u in huis haalt!

De voordelen
• Geen loonverplichtingen als u even geen werk te 
 verdelen heeft  
• U stelt uw eigen personeelsbestand samen en 
 bepaalt zelf wie er bij u komt werken 
• Eerste 2 ½ jaar geen ziekterisico 
• Geen WIA-instroom
• Een “verlengde” proeftijd met vrijheid van overname
• Worktrans heeft ruime ervaring met “verloning” in 
 transport en logistiek (TLN, KNV)
• Worktrans is NEN 4400/1 gecertificeerd

Wilt u zich volledig op ondernemen richten en de 
randzaken rond uw personeelsbeleid uit handen 
geven? Profiteer via Worktrans Uitzendbureau optimaal 
van payroll op uitzendbasis met de flexibele uitzendcao!  



Worktrans Group
Worktrans Group brengt als professionele organisatie 
met een landelijke dekking op een slagvaardige en 
betrouwbare wijze bedrijven en uitzendkrachten bij 
elkaar op het gebied van transport, logistiek en bouw. 
Door betrokkenheid en ervaring in deze branches 
spreken medewerkers van Worktrans Group de taal 
van zowel opdrachtgevers als uitzendkrachten. Door 
een persoonlijke benadering realiseert Worktrans 
Group langdurige relaties met haar klanten.

Expertise
Worktrans Uitzendbureau is gespecialiseerd in 
transport en logistiek. Onze intercedenten hebben 
allemaal een achtergrond in deze sector en weten 
dus uit ervaring wat nodig is om de juiste man op de 
juiste plek te zetten. Worktrans Uitzendbureau heeft 
chauffeurs voor elke cabine, ook als daar certificaten 
als ADR en VCA voor nodig zijn. Ook voor logistiek 
personeel bent u bij Worktrans Uitzendbureau 
aan het juiste adres. Van planners tot bijrijders 
en van monteurs tot orderpickers, bij Worktrans 
Uitzendbureau staan ze voor u klaar!

Outplacement
Heeft u tijdelijk geen werk voor uw vaste personeel 
of kan een medewerker bepaalde werkzaamheden 
niet meer aan? Dan gaat Worktrans Uitzendbureau op 
zoek naar een geschikte baan, tijdelijk of vast. U hoeft 
geen ontslagprocedure op te starten en de werknemer 
blijft verzekerd van een baan. 

Huisvesting
Worktrans Uitzendbureau gaat tot het uiterste om 
de juiste man op de juiste plek te krijgen. Stel dat 
de ideale kandidaat voor een functie bij uw bedrijf 
ver weg woont, dan stelt Worktrans Uitzendbureau 
tijdelijk woonruimte beschikbaar om lange reistijden te 
voorkomen.

Worktrans Uitzendbureau
Ruim baan in transport en logistiek!

Worktrans Uitzendbureau

Hoofdkantoor: Postbus 108
1440 AC Purmerend
Cantekoogweg 15
1442 LG Purmerend
T. 0299 410 014
F. 0299 474 820
info@worktrans.nl

U vindt al onze vestigingen op
worktrans.nl


